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Валентин Бадрак
Как создать идею для лидера

(Опыт 400 выдающихся
личностей цивилизации)

Человек становится тем, о чем он мыслит.
Упанишады

 
ВМЕСТО ВСТУПЛЕНИЯ

 
Начало XXI века ясно говорит нам: грядет эра Человека Духовного. Кто это не поймет,

очень быстро оставит этот мир, который вынужден самоочищаться, как всякое загрязненное
место в Природе. Регенерация неизбежна, ибо человек в своем эволюционном движении подо-
шел к тягостной точке бифуркации. С внешней стороны его давит многотонная технократиче-
ская система, изнутри он все чаще испытывает мучительно болезненные ощущения растерян-
ности и отчужденности. Все силы Природы направлены на великое восстановление впустую
растраченной энергии, и если она не справится с этой колоссальной задачей, наша цивилиза-
ция обречена. Но все же есть оптимистические признаки побед: в разных уголках планеты
наряду со стонами болеющей Земли то и дело возникают очаги сопротивления. Это включа-
ются в борьбу лидеры – те люди, что не разучились мыслить, бороться и побеждать. Хотя они в
меньшинстве, их энергетика богаче, она внушительна и всеохватывающа, несет обновление и
острую жажду жизни. Эти люди обладают инстинктом самосохранения, они щедры, исполнены
мудрости, взятой из позитивного опыта предшествующих поколений. Они за то, чтобы число
думающих индивидуумов увеличивалось, ибо с уверенностью каждого нового приверженца
активно-позитивного мышления растет потенциал самого человечества. Открываются новые
шлюзы для всех.

Цель этой книги – показать как можно большему числу людей возможности раскрыть
свой потенциал и реализоваться. Это – путеводитель по карте активного использования опыта
выдающихся личностей для достижения успеха. И вместе с тем возможность, заглянув на одну
из страниц, каждый день заряжаться энергией для развития и движения вперед. Ибо ничто так
не приводит наш дух в активно-боевое состояние, как напоминание о конкретных людях, про-
шедших путем тяжелых испытаний к великим победам. Жизнь героев всегда поразительным
образом воодушевляла людей, поэтому эту книгу вполне можно назвать книгой-тренингом.
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Глава первая

ТАИНСТВО МИССИИ И
САКРАЛЬНЫЙ ШИФР ЛИЧНОСТИ

 
Бог приоткрывает себя в гармонии всего сущего.

Альберт Эйнштейн

Уроки великих, раскрывшихся личностей, описанные в этой книге, утверждают важные
жизненные истины, которыми способен воспользоваться любой желающий.

Но чтобы начать двигаться вперед, определить точку отсчета и систему координат, необ-
ходимо признать болезнь современного общества. Наряду с эволюцией человечества, которую
мы связываем, прежде всего, с расширяющимися возможностями цивилизации, духовный мир
обитателей планеты Земля начала XXI века стремительно деградирует. Из-за этого большин-
ство их проживают жизнь растений, овощей, а рождение и рост личности блокируются мно-
жеством внешних и внутренних причин.

Достижения научно-технического прогресса развратили современного человека, позво-
лив не только ослабить волю, но и с помощью манипулятивных информационных технологий
увести внимание от скудости его внутреннего мира. Ежедневное навязывание сомнительных
стереотипов привело к чудовищной подмене понятий, в результате чего пошлое и двусмыс-
ленное стало возводиться в ранг достижений. XXI век слишком часто культивирует Среднего,
Заурядного, порой откровенно Примитивного индивидуума.

Не стоит перечислять признаки утверждения ложных стереотипов, заметим лишь, что
они, подобно отравленной воде, проникли во все поры нашего бытия. Важно ответить на
вопрос: почему это случается повсеместно? Причина только в одном: современный человек
переложил ответственность за формирование ценностей на других и сознательно отказался
думать. Но парад человеческой глупости не может завершиться без потерь. Сознание пора-
жено, и результатом тяжелой болезни стали отчуждение, одиночество, дисгармония, остро
ощущаемое расщепление личности. Большинство людей разучились любить, путая с великим
чувством жар влюбленности и сексуальных желаний. Исчезла гармония отношений, на свет
появился Человек Отчужденный – безвольное, расстрелянное потоками информации, приби-
тое выставленными материальными ориентирами, легко поддающееся манипуляциям и вну-
шениям существо.

Правда и в том, что мир заметно разделился. ХХ век стал временем взлета и падения
империй зла, варварского истребления жизни. Но сменивший его XXI век лишь несущественно
уменьшил масштабы насилия, дополнив их изощренными формами, которые опираются на
прорывные информационные технологии. И все-таки освобождение от тираний ознамено-
вало порыв невиданной свободы и раскованности. Люди, безвольно плывущие по течению
реки Жизни, стали захлебываться свободой, лишенной духовности. Наркотики, несдерживае-
мые проявления сексуальности, безнаказанные импульсы насилия привели к стремительному
вымиранию части общества. Средний возраст вкусивших вольницу опускается до тридцати
лет – ко временам каменного века. Но появилась и новая категория людей – одухотворенных,
активно стремящихся к личностному развитию. Они в своем сосредоточенном спокойствии
стали сопротивляться бессмысленному существованию и умиранию без рождения личности.
Они стали думать, бороться, сплачиваться в группы и общества людей, готовых к личност-
ному развитию, к жизни со смыслом, с любовью. Об этом косвенно свидетельствует очевидный
всплеск востребованности духовной литературы, определенное распространение отшельниче-
ства – разновидности ухода от действительности, развитие обществ и клубов, где превозно-



В.  В.  Бадрак.  «Как создать идею для лидера»

7

сятся духовные ценности. Интуитивно многие люди ощущают, что одностороннее развитие
цивилизации заводит их в тупик, в область страшных призраков и иллюзий. И они стремятся
разобраться в себе, избежать жизни в разделенном мире, который сам по себе опасен и несет
вызов каждому. Ведь и жизнь философа Сенеки Младшего, советовавшего замкнуться в себе,
«создать внутри себя железное кольцо покоя», показала, что почти немыслимо обитать вне
социума, на его окраине. Окраина, крепость не могут быть неприступными, по меньшей мере
надолго. Символично, что Сенека пал от руки озверевшего ученика, показав потомкам, сколь
сложно отделить собственное внутреннее развитие от недоразвитости внешнего мира.

Об этом необходимо говорить, ибо подлинный лидер, действительно успешный человек,
высшее воплощение которого может называться миссией, непременно характеризуется двумя
важнейшими признаками. Во-первых, на определенном отрезке своей жизни претендент на
лидерство обязательно обращается к духовному, стремится к просвещению, достигает необхо-
димого уровня озарения, когда картина мира становится ясной и понятной. И во-вторых, побе-
дитель направляет свою обретенную в процессе становления и развития силу на весь остальной
мир, несет новую форму освобождения, душевный полет, вдохновение, воодушевление для
многих. Другими словами, настоящий воитель Успеха активно взаимодействует с социумом,
получая, что вполне естественно, и обратную связь.

Низшая форма лидерства – мирская. Менеджер производства, руководитель коллектива,
директор предприятия, председатель политической силы – вот его основные, наиболее рас-
пространенные воплощения. Высшая форма – достижение гуманитарного, духовного воздей-
ствия на мир путем создания и распространения уникальной продукции – идей. Удивитель-
ная музыка, воодушевляющие картины, переворачивающие сознание книги, впечатляющая
скульптура, умиротворяющие медитации, великие и утверждающие человека формы священ-
ных заклинаний, обладающих мистической силой, – мантр, даже отдельные примеры-демон-
страции высокого духовного развития – это отображение второй, более значимой разновидно-
сти успеха.

Что же делать в сложившейся панораме многогранного, многослойного мира обычному
человеку? Советуем начать с самого главного. С вопроса: чего мы ожидаем от собственного
земного пути, от короткого, как вспышка молнии, пребывания в мире? Само появление такого
вопроса становится неоспоримым свидетельством начала роста. И ответ также прост: следует
в первую очередь забыть о собственной «обычности», уверовать в то, что каждый гость этого
мира индивидуален, неординарен, способен на большее, на непредсказуемо многое. Как только
произойдет эта главная жизненная метаморфоза, осуществится магический щелчок в голове,
который невозможно не услышать и не почувствовать, следует приступить к действию. Безот-
лагательно! Тотчас! Сегодня и сейчас! Тогда каждый станет победителем в любом, избранном
виде деятельности. Мудрецы не без оснований утверждают: в мире хватает идей для каждого,
для миллионов людей; в мире достаточно ресурсов, избыточно денег для каждого, для милли-
онов людей. Просто одни отталкивают свои шансы, другие идут им навстречу, притягивают
победы. И научиться этому можно и нужно!

 
Великие уроки истории

 
Каждый гений, выдающийся человек, который сумел оставить яркий след на земле, сде-

лал это в первую очередь для собственного развития и во вторую – для потомков. Судьбы
титанов – это путеводитель для каждого, кто пришел вслед за ними. Ибо, развивая себя, своей
собственной рукой выписывая сценарии своей жизни, принимая участие в собственной судьбе,
исполины оставили потомкам бесценный опыт. Не воспользоваться им – кощунственно по
отношению к себе. Эта книга посвящена возможностям использования жизненного опыта,
стратегий известных победителей. И начать ее стоит с повторения уроков, открывающих путь
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к самоутверждению каждого желающего. Уроков, вытекающих из анализа стратегий известных
людей, в действительности можно вынести бесчисленное множество, мы же остановимся на
фундаментальных, практических, утилитарных аспектах. Только на тех, которые определяют
базис, внутренний стержень сильной, деятельной личности. Участвующей в развитии мира,
способной направить свою энергию во Вселенную.

Урок первый. Формальный, социальный, или «мирской», успех и истинное просвет-
ление сознания, ведущее к внутренней гармонии, насыщенной любовью жизни, – вещи раз-
ные. Но каждый может выбрать для себя путь, и даже достижения признания в социальной
среде, успешная карьера в любой общественно-значимой деятельности важны; это способно
создать равновесие между внутренней неопределенностью и внешней наполненностью, приве-
сти к новым размышлениям, новым шагам личностного роста. Внешнее признание способно
позитивно повлиять на внутренние убеждения, уточнить систему ценностей. То есть любые
шаги ценны, любое обращение к собственной личности имеет смысл и являет собой путь вверх.

Урок второй. Мы пришли в этот мир не случайно. Состязательный характер нашей куль-
туры, извечная конкуренция внутри парадигмы развития человека предопределяет множество
альтернативных возможностей. Развитие собственной личности не является самоцелью. Это
лишь действенное, универсальное средство. Оно дает не только душевное и физическое здо-
ровье, но и согласие с собой, баланс в отношениях с окружающим миром. Рождение собствен-
ной личности – это точка отсчета. Отсюда начинается интересная, наполненная, полноценная
жизнь. Отсюда берут начало самые амбициозные идеи и захватывающие способы их реализа-
ции. Отсюда, с изменения, усовершенствования себя, начинается преобразование мира вокруг
себя. Жизнь приобретает особый, сакральный смысл, открывает человеку свое истинное зна-
чение.

Урок третий. Все люди рождаются с одинаковыми возможностями и имеют равные
шансы. Каждый пришелец в этот мир уже со своим приходом получил уникальный потен-
циал совершить нечто невероятное. Что под силу одним людям, то могут совершить и другие.
Большинство людей отказываются от своих шансов и губят потенциал по одной-единственной
причине: они не задумываются об этом. Они доверяют средствам массовой информации, пре-
клоняются перед авторитетами, благоговеют перед искусственно созданными для них ориенти-
рами, которые заставляют их трудиться для их достижения. Они убивают себя, не дав родиться
собственной личности.

Урок четвертый. Неординарная, способная к заметным поступкам и отважным реше-
ниям личность рождается тяжелыми усилиями, муками, подключением воли. Но эти усилия,
в конце концов, приятны своими плодами. Родившаяся личность самодостаточна, она не поз-
воляет владеть собой кому бы то ни было, невзирая на уровень авторитета. Она мыслит, при-
нимает решения, действует.

Урок пятый. Индивидуум способен использовать опыт предшественников. Человек
Мыслящий начинает моделировать собственную жизнь, и современные специалисты НЛП-тех-
нологий прямо указывают: это моделирование и есть стратегия. Любой желающий, вооружив-
шись силой намерения, имеет возможность развить у себя выдающиеся способности, достичь
высокого уровня мастерства в каком-нибудь виде деятельности. Каждый человек способен
писать и корректировать собственный сценарий жизни. Для этого индивидуум должен учиться.
Но прежде осознать и принять жизнеутверждающий постулат – учиться можно и необходимо!

Урок шестой. Все, что человек делает в этой жизни, он делает для себя, ради собствен-
ной души, для роста и развития личности. Каждый человек принадлежит себе и миру одно-
временно; он способен самореализоваться, и этот процесс наполняет его ощущением счастья
и радости. Эгоизм в нем является первичным источником мотивации, он может развиться
в могучую конструктивную силу или гигантское орудие разрушения. И все-таки не нужно
бояться жить для себя, ведь жизнь любого человека является, в первую очередь, его собствен-
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ным, неповторимым и самым грандиозным проектом. Другого такого больше не будет никогда,
поэтому близкие люди должны занимать важное место, но не затмевать, не набрасывать тень
на собственную личность. Однако парадокс бытия состоит еще и в том, что самореализация
самых ярких исторических персонажей, будучи направленной на удовлетворение личного эго,
затрагивала развитие всего остального человечества. Человек только тогда способен претен-
довать на великую миссию, если, занимаясь собственным развитием, он в конце концов упо-
требит его для других, как можно большего числа людей.

Урок седьмой. Гениальность и способность стать титаном – это не дар Природы,
не результат мистического вдохновения. Это осознанная волевая деятельность максимально
сосредоточенного, одержимого, абсолютно захваченного идеей человека, который верит в себя
и готов приносить в жертву все, что мешает реализации идеи. Но всем людям не обязательно
становиться гениями хотя бы потому, что гениальность имеет и оборотную сторону – темное
зазеркалье, вряд ли комфортное для всякого труженика Земли. С другой стороны, абсолютно
каждый способен достичь исключительного уровня мастерства, стать достойным восхищения
творцом. И абсолютно каждый способен сформировать для себя миссию – высшую форму
обитания на Земле.

 
Философский параллакс человеческой миссии

 
Вернемся на некоторое время к тому, с чего мы начинали. А именно, несмотря на то

что современный человек имеет возможность в считаные часы облететь земной шар, выйти
в космическое пространство, расщепить атом, главным вызовом его жизни остается ответ на
центральный вопрос бытия: для чего он живет? Вечный поиск ответа порой гонит индивиду-
ума в самые отдаленные уголки земного шара, стимулирует к самовыражению любым, порой
изощренным, асоциальным способом. Именно этот вопрос лишал покоя человека тысячи лет
тому, и он же не дает ему спокойно жить и сегодня. Прежде чем приступить к препарирова-
нию стратегий выдающихся личностей, небезынтересно прикоснуться ко взглядам философов.
Перекраивая свою судьбу, человек не должен выпускать из виду то, какова его истинная роль
во Вселенной. Рассмотрим лишь некоторые фрагменты общей мозаики, которые несут прак-
тический смысл, имеют синтетическую составляющую.

Бенедикт Спиноза считал душу частичкой «бесконечного разума Бога», состоящую из
совокупности идей. Автор «Этики» убеждает нас, что степень совершенства человека прямо
пропорциональна тому, насколько он руководствуется в своих поступках разумом. Другими
словами, из глубин XVII века голландский провидец напоминает о потребности мыслить и
развиваться. Началом и венцом человека, его сущностью он провозглашает «желание выра-
жаться». Много позже о человеке красиво и точно выразился Герман Гессе: «Человек есть
некий переход, некая попытка, узкий опасный мостик между природой и духом».

К чести современного человеческого рода, пытливость привела его лучших представи-
телей к экзистенциализму – такому психоаналитическому подходу, при котором сам индиви-
дуум всегда воспринимается в процессе становления. Чтобы показать глубину пещер созна-
ния, в которые удалось проникнуть лидерам экзистенциальной психотерапии, стоит послушать
хотя бы двоих из них. Норберт Винер в изучении человека пришел к парадоксальному выводу:
«Самая большая победа из всех возможных – это быть и стать. Никакая горечь поражения не
может лишить нас триумфа в связи с тем, что какое-то время мы действительно существовали
во Вселенной». Ролло Мэй глубоко сосредоточен на природе основного конфликта современ-
ного человека, отмечая в «Открытии бытия», что дух соревнования и завоевание природы,
которым охвачен Запад, привели не только к отчуждению человека от природы, но и к отчужде-
нию человека от самого себя. Эти аналитики находятся будто за амальгамой привлекательного
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отображения человека, косвенным путем подводя его к идее отказа от навязанной системы
ценностей, побуждая к формированию собственной, основанной на личном мировосприятии.

Подробнее хотелось бы остановиться на концепции современного философа Ошо, кото-
рый не только знакомит с оригинальной точкой зрения, но снабжает трактовками ранних фило-
софских воззрений. «Первое, что следует понять о человеке, это то, что человека еще нет. Он
лишь возможность, некий потенциал. Человек может быть, человек – это обещание. Собака
есть, камень есть, солнце есть, человек – может быть» – это основополагающий постулат Ошо,
изложенный в книге «О чакрах». Повторяя Гессе несколько иными словами, он затем утвер-
ждает: человек – это радуга. И объясняет: у радуги семь цветов, у человека – семь центров его
существа. В Индии эта аллегория обрела форму семи чакр. «Обычно мы застреваем в самом
низу. Первые три – животные чакры. Если вы живете только на этих трех чакрах, то вы не более
чем животное – и тогда это преступление. […] Не против кого-то – против себя». Ошо идет
дальше в своих пояснениях, он связывает первые три чакры с пищей, деньгами, могуществом,
господством, сексом.

Физическое тело является органом восприятия и самовыражения, считает автор книги
«Аюрведа и ум» Девид Фроули. Но в основе всякой мысли лежит идея «Я». С помощью чувства
собственности эго помечает свою территорию, растет и расширяется во внешнем мире. Но «до
тех пор, пока мы не избавились от чувства владения и обладания чем либо, мы не избавились
и от эго и его ограничений».

Исполинский вклад в понимание внутренней структуры человека, особенно в области
анализа его устремлений, сделал Карл Густав Юнг. Он считал личность «психической систе-
мой», которая в случае воздействия на другую личность вступает во взаимодействие с дру-
гой психической системой. Представляется особенно важным взгляд Юнга на противоборство
индивидуума и коллективного сознания. «Коллективный человек угрожает удушить инди-
видуума, на чувстве ответственности которого, в конце концов, основано все творение рук
человеческих. Масса как таковая всегда анонимна и безответственна. Так называемые вожди
относятся к неизбежным симптомам массового движения. Истинными вождями человечества
всегда являются те, кто ориентируется на самого себя и облегчает тяжесть давления масс по
крайней мере за счет собственного веса, сознательно держась от слепых природных законов
движущейся массы».

Несколько иными словами выразился Эрих Фромм. В книге «Человек для себя» великий
гуманист пошел еще дальше, когда обозначил, что «способность к действию порождает потреб-
ность в применении этой способности, а невозможность ее применения ведет к расстройству
нормальной деятельности и несчастью». Считая индивидуума общественным и социальным,
он выразил непоколебимую уверенность в том, что «человек никогда не переставал стремиться
к созиданию и творчеству, потому что созидательность, плодотворность – это источник силы,
свободы и счастья». Что же касается непосредственно счастья, то Фромм отождествляет его
с признаком нахождения человеком ответа на проблему существования, а значит, и единства
с миром, цельности своего «Я». Наибольшей же проблемой современного человека ученый
считает то, что последний заботится не о своей жизни и счастье, а о том, чтобы стать ходким
товаром.

Как видим, слишком многие формулировки перекликаются, обнаруживают схожесть
суждений, хотя и индивидуальные углы зрения совершенно различны. Это вовсе не результат
особой подборки, а лишь неумолимое свидетельство того, что очень многие мыслители при-
ходили к сходному пониманию человеческой сущности и необходимости «работать с нею»,
что означает – преобразовывать себя, расти духовно, игнорируя авторитеты и устоявшиеся
законы общества. Индивидуальное развитие, так или иначе, должно восприниматься выше
всех иных форм совершенствования. С преобразования индивидуального начинается измене-
ние коллективного сознания. Индивидуальное – первично, именно оно дает новый импульс
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развития посредством прохождения через массовое восприятие. Более того, только развитие
индивидуального, если принимает выдающиеся масштабы, силу и размах, и способно изменить
коллективное сознание, которое всегда сопротивляется. Это такое развитие индивидуального,
которое в состоянии сосредоточиться на главных вопросах, оформить их решение предельно
понятно для широких масс и, наконец, убедить в верности предложенного пути. Но развитие
индивидуального до столь могучего уровня возможно лишь при последовательном, активном
и избирательном использовании опыта коллективного разума. Того, с чем индивидуальное в
конце концов борется, и в этом состоит величайший из законов бытия, фиксирующий взаим-
ную зависимость индивидуального и коллективного.

Казалось бы, теоретические философские выкладки могут показаться достаточно дале-
кими от практической жизни с ее неизменно суровым, несколько низменным взором. Но даже
если мы коснемся самых резких, резонансно звучащих откровений, то все-таки убедимся, как
они с течением времени удивительным образом изменяются, вырастают, как обретают крылья
и новое, пестрое оперение ростки первоначальных идей. «Я писал из тщеславия, корыстолю-
бия и гордости», – признавался Лев Толстой в своей «Исповеди». Но к преклонному возрасту
он превращается в мудреца, владыку мыслей целого поколения и законодателя духовности не
только России, но и Европы. К нему с поклоном за оценкой и благословением едет молодой
Рерих, на него как на светило смотрят подающие надежды европейские умы, такие как Аль-
берт Швейцер. А Федор Достоевский честно признавался, что пишет из-за денег (конечно, тут
речь идет лишь о первичном мотиве, а не о форме самовыражения). «Работа из-за нужды, из-
за денег задавила и съела меня», – цитирует его Дмитрий Мережковский в книге «Толстой
и Достоевский. Вечные спутники». Конечно, это лишь осколки. Но пристальный взгляд на
мотивации таких личностей, как Людвиг ван Бетховен, Джек Лондон, Генрих Шлиман, Аль-
фред Нобель, Джордж Сорос и целый ряд других, подтвердит нам, что первичные импульсы
к достижениям могут быть до необычайности приземлены и до изумления инфантильны. Но
это и восхитительно, потому что показывает развитие идей вместе с развитием личности. Это
чрезвычайно важно для человека, потому что он может рассчитывать на рост вместе со своей
идеей: из простого хобби, увлечения или странного предпочтения может вырасти дивная по
красоте и содержательности мысль, заключающая в себе новую, могущественную формулу воз-
действия на мир.

Что мы имеем в итоге?
Во-первых, подтверждение, что только от личного, осознанного решения индивидуума

зависит, будет ли он в итоге результативен, успешен и счастлив, сможет ли он конвертировать
свой потенциал в реальные достижения.

Во-вторых, убеждение, что каждый человек исключителен, неповторим. Что он обязан
воспретить позорное использование себя в качестве товара, как механизма для заработка
денег. Это позволит жить плодотворно, проявляя себя в полной мере. Это позволит сконцен-
трироваться на высшей цели, а не на формальном успехе, а значит, обрести смысл жизни.

В-третьих, что мы должны мыслить, соизмерять действия с нашими реальными целями,
не допускать доминирования тех временных импульсов, которые являются рефлексией на
отменно сфабрикованную рекламу, или хитроумно представленные нам ложные стереотипы,
или коварные ловушки чьего-то маркетинга. Каждый человек может и должен научиться слу-
шать, слышать свой голос и следовать ему.

Попробуем сделать практический шаг от обывателя до самобытной личности. В этой
связи разоблачением миссий успешных людей кажется вывод, сделанный двумя американ-
скими психоаналитиками – Стивом Андреасом и Чарльзом Фолкнером. Они довольно точно
заметили в совместной книге «Технология успеха», что общим в формировании миссий всех
успешных людей является тот факт, что сильной мотивацией ошеломляющих личностей слу-
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жит стремление к почти недостижимой мечте. Только те достигнутые цели поражают вообра-
жение человечества, которые едва ли преодолимы для подавляющего большинства.

Что всегда отличало выдающуюся личность от посредственности, активного созидателя
от ленивого обывателя? Конечно, можно было бы составить емкий перечень из многих пунк-
тов. Но ключевым моментом все же останется умение чутко слушать свой собственный голос и
действовать сообразно услышанному. Источник этой способности часто заложен в глубинных
психических трансформациях, нередко является следствием переплетения множества объек-
тивных проблем формирования личности. Но если мы хорошо знакомы с матрицей гениаль-
ности, если мы при этом отменно знаем, чего хотим мы сами, четко представляем себе не
только трудности, но и смежные, так сказать, побочные негативные явления и, наконец, если
мы готовы максимально включить волю для борьбы за себя, то мы способны на многое в обла-
сти самосовершенствования.

Вряд ли стоит сомневаться, что человек стремится к личному счастью. Образ личного
счастья у него формируется под воздействием многих обстоятельств и доминирующих в соци-
альной среде установок. Тем не менее, для большинства этот образ счастья согласуется с при-
знанием. В семье, в микросоциуме небольшой группы или корпоративного сообщества, в более
широком пространстве – города, страны, мира. Чаще всего поиск признания и неутоленная
жажда любви как его высшей, частной формы, становятся точкой отсчета для движения инди-
видуума, независимо от степени развития его личности.

Если человек не задумывается о цели своего существования, об истинном смысле своей
жизни, не ставит себе задач по саморазвитию, это неминуемо создает глобальную угрозу его
нормальной жизнедеятельности. Ни к чему не стремясь, люди ничего не получают от жизни.
«Кто никуда не плывет, для тех не бывает попутного ветра», – утверждал рассудительный про-
видец Монтень. Действительно, тот, кто ни к чему не стремится, в лучшем случае становится
находкой для воздействия разрушительных информационных технологий, рабом созданных
рекламой стереотипов. В худшем – становится на путь медленного умирания. Такой человек
не видит колоритных красок жизни, не постигает ликования побед. Жизнь таких людей скучна
и бесцветна, хотя они могут и не знать о существовании иной формы бытия. Они словно
заперты в больничной палате для умалишенных. Вакуум желаний самореализации и разви-
тия заполняется болезненными ощущениями зависти, бесконечной суеты вокруг несуществен-
ных проблем, бесчисленными сравнениями себя с соседями и сомнительными персонажами из
телепространства. Любопытно, но даже мысли о материальном благосостоянии у таких людей
выражаются извращенно – не как следствие развития и достижений, а как некий абстрактный,
не поддающийся формуле, процесс без начала и конца. Они думают приблизительно следую-
щим образом: «Я должен заработать денег», «Я хочу удачно выйти замуж», «Нужно заработать
денег, чтобы построить дом (купить новый автомобиль, предмет роскоши, модную одежду)»
и так далее. Средства постоянно выдвигаются в качестве целей, но когда цель достигнута, они
нередко попадают в зону повышенной тревожности вследствие информационного сбоя. Или,
наоборот, наступает период удовлетворенной спячки – результат потери связи с реальностью.
Слишком часто после заработанного миллиона вместо ожидаемого счастья наступает кризис
цели. Психологи настаивают: депрессия неизбежна, если смысл жизни заключен в работе, а
смысл работы – в деньгах.

Можно лишь удивляться, но даже такие крупнокалиберные финансисты, как Джордж
Сорос или Руперт Мердок, никогда не ставили на первое место материальные абстракции.
Сорос выстраивал амбициозные схемы переигрывания финансовых институций государств, и
азарт, самая борьба за успех и признание в каждой крупной операции ставились им несоизме-
римо выше банального накопительства. Главным было «победить», а «заработать» оставалось
заретушированным, оно было неминуемым следствием победы. Но не победы ради победы,
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а ясной целью, предполагающей движение дальше, поиск и реализацию новых амбициозных
идей, направленных на целый мир. Важно, что каждый из них очень четко видел будущую цель,
под которую и создавал стратегию. Мердок, в первую очередь, жаждал стать авторитетной осо-
бой в жизни мировых масс-медиа, профессионалом, влияющим на политику, то есть имеющим
рычаги для преобразования мира на свой лад. И уж потом – получить за свое достижение сред-
ства – в качестве принятого в западной цивилизации эквивалента обозначения достижений. То
же можно сказать и о других успешных бизнесменах (в первую очередь о них, поскольку образ
толстосума затмил в череде утвержденных стереотипов все остальные). Генри Форд заботился
об автомобильном производстве в первую очередь, Ли Якокка – о выведении автомобильной
компании в лидеры, Брюс Ли в качестве актера – о красочном, пестром показе нового вида
кино, Уолт Дисней – о феерическом успехе рисованного мультфильма новой эры. Даже азарт-
ный Джон Рокфеллер не может считаться просто непреклонным, узколобым стяжателем, и в
нем горел первопричинный огонь великих достижений; жажда власти, желание оставить о себе
информацию на века были несоизмеримо острее желания получить сверхприбыли. Об этом
свидетельствуют такие факты, как создание Рокфеллером целой сети благотворительных орга-
низаций, не говоря уже о его баснословных инвестициях. А отношение нефтяного магната к
сотрудникам своих предприятий вообще может служить ориентиром для иного менеджера.

Деньги ценны и приносят счастье, если их умело заставляют «работать», изящно
«играть». Список преуспевших людей бесконечен, но все они получили деньги в награду за
свою успешную деятельность. Впереди все равно стояла идея, которая, как ретивый конь, несла
повозку, мысль о приобретениях была начертана на флаге, прикрепленном к краю повозки.

Полюсы самоопределения могут быть настолько различны, что иногда даже взаимно
исключают друг друга. Кому-то кажется важным стать успешным представителем шоу-бизнеса
или сыграть роль в картине века, кто-то желает уйти от мирской суеты, руководствуясь фило-
софским стремлением созерцания жизни. Покорители сценических образов Майкл Джексон
и Мадонна построили свой личный успех на сцене путем создания оригинальных, часто скан-
дально-резонансных образов и эксплуатации возможностей тела. Кинозвезда Мэрилин Монро
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